
劳务派遣人员招聘启事（派遣至浙江大学环境与资源学院） 

 

本单位拟公开招聘员工 4名，派遣至浙江大学环境与资源学院从事相关岗位工

作。招聘坚持公开、公平、竞争、择优的原则，凡符合招聘岗位要求且有意向者，

将请将个人简历（包括学习和工作经历）以及其它证明本人能力、水平的相关资

料发至电子邮箱 zhijianglu@zju.edu.cn（主题注明“应聘助理”）。经面试考

核后择优录取，待遇面议。 

具体招聘岗位及要求详见附件。 

联系人：吕老师 

应聘截止时间：2018 年 4 月 6 日     

            杭州江南人才服务有限公司 

                2018 年 3 月 12 日 

招聘单位 
职

位 

职

数 
工作职责 招聘条件及要求 

浙江大学环

境与资源学

院“土壤污

染过程与修

复原理”国

家自然科学

基金创新研

究群体 

实

验

室

管

理

人

员 

2 

（1）负责实验室的日常工作，

包括：负责实验室大型仪器（超

高效液相-三重四极杆质谱联

用仪、气相色谱质谱联用仪、

液相色谱仪、气相色谱仪等）

的维护和人员培训；实验室通

用仪器的维护；实验耗材的订

购；文件和资料的整理；常用

试剂的配制等。 

（2）协助开展研究工作。 

（1）硕士及以上学历，

分析化学等相关教育

背景者优先； 

（2）责任心强，有很

强的执行力； 

（3）团队合作意识强，

有良好的沟通协调能

力； 

（4）有良好的英文阅

读和写作能力，能够熟

练应用 Office 等办公

软件； 

（5）有科研助理和实

验室管理工作经验者

优先。 

 



浙江大学环

境与资源学

院“土壤污

染过程与修

复原理”国

家自然科学

基金创新研

究群体 

科

研

助

理 

2 

参与团队土壤重金属污染修

复、安全利用示范应用相关课

题项目，承担野外样品采集、

样品测试分析、报告编制等工

作。 

 

（1）硕士及以上学历，

土壤学等相关教育背

景者优先； 

（2）责任心强，有很

强的执行力； 

（3）团队合作意识强，

有良好的沟通协调能

力。 

 

 

杭州江南人才服务有限公司 

2018 年 3 月 12 日 


