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中国科学院华南植物园2022年支撑岗位把招聘信息表
	序号
	招聘岗位名称
	人数
	岗位职责
	年龄要求
	学历学位要求
	其他应聘条件
	联系方式

	1
	活植物信息管理平台建设与管理
	1
	1）国家植物园迁地保育活植物信息管理平台建设与管理；
2）植物迁地保护评价与编目；
3）数据汇交与管理软件开发；
4）植物迁地保护大数据分析。
	30岁以下,博士后出站人员适当放宽。
	博士
	计算机科学与技术、或植物分类学专业有大数据研发基础。
	文丽英<winnie@scib.ac.cn>

	2
	种子库建设与管理
	1
	1）种子库建设与管理； 
2）种子收集与储藏；
3）种子鉴定；
4）种子生理相关研究。
	
	博士
	种子科学、植物分类学、或种子生理专业或相关专业
	

	3
	高水平专类园建设
	6
	1）植物引种收集与迁地保育评价；
2）植物迁地保育与引种回归关键技术研究；
3）专科专属植物系统分类研究与编目；
4）国家资源圃与核心种质库构建；
5）基因编辑育种、新品种培育与资源发掘利用。
	
	博士
	植物学、园艺学、生态学、作物栽培学与耕作学、土壤学、植物保护、野生动植物保护与利用、或园林植物与观赏园艺等相关专业，具有较强的植物分类学或植物遗传学基础
	

	4
	科普旅游
	1
	1) 高端科普资源开发与利用；
2) 国际化科普课程或培训开发；
3) 园内科研成果科普化及应用；
4）景区旅游规划、创收项目策划及运营管理。
	
	博士
	教育学、考古学及博物馆学、科学传播、旅游学、或地理学相关专业，具有留学经历、硕博为地理学或旅游规划相关专业者优先。
	

	5
	园区规划与植物景观规划设计
	1
	1）高水平专类园规划与景观提升；

2）国家植物园规划；

3）园林景观、花境景观规划设计；

4）大型花展组织与策划。
	
	博士
	风景园林规划与设计等相关专业，具有较深厚植物景观规划基础。
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